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Beremend Nagyközség Önkormányzat

…../2006. (XII. 12.) számú határozata
A 2007-2010. évekre szóló gazdasági programjáról
I.

Gazdasági program célja

A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 91. § (1) bekezdése előírja, hogy: „az önkormányzat meghatározza gazdasági programját”. Beremend Nagyközség Önkormányzatának Képviselőtestülete a jövő iránt érzett felelőssége tudatában alapvető fontosságúnak tartja a község működésének és fejlesztésének folyamatosságát. A településnek a térségben betöltött szerepére, egészének fejlesztésére figyelemmel, a lehetőségek és az igények számbavétele alapján alkotja meg a változásokhoz alkalmazkodó gazdasági programját, mely az elért, meglévő eredmények megőrzésén túl tartós értékek mielőbbi megteremtésére törekszik.
A gazdasági program mindenekelőtt azokat a távlati célokat, elveket, programokat, feladatokat, erőforrásokat kívánja meghatározni a 2007-2010-es évekre, melyek az éves költségvetési tervezés kiinduló pontjává, illetve szempontjaivá válnak.

II.

Helyzetelemzés

2.1.

Település földrajzi, társadalmi, gazdasági helyzete

Beremend az ország déli részén, az aprófalvas Baranya megyében helyezkedik el, egyike Magyarország legdélibb településének. A településtől kissé délebbre csak egy magyarországi község található, Kásád. 

Beremend térségének mérsékelten száraz éghajlata igen meleg nyarakat eredményez, Baranya megye legmelegebb területéhez tartozik.

Beremend és környéke jó talaj és éghajlati adottságokkal rendelkezik, melyek kedvezőek a mezőgazdálkodáshoz.

Társadalmi helyzetét illetőleg a közigazgatásban elfoglalt helyét tekintve már a tanácsi rendszerben kiemelt alsó fokú központi szerepkörrel lett felruházva. Az 1973. január elsejével elnyert nagyközségi rang jelentős hatáskör-bővítéssel járt, mely az 1980-as években megszűnt járási hivatalok miatt még inkább növekedett, a település körzetközpont funkciót kapott.

Közigazgatási szerepkörének bővülésével a község tekintélye és súlya a megye településhálózatában is erősödött.

Infrastrukturális fejlettsége a falunak viszonylag jó. Az úthálózat szilárd burkolattal ellátott, az elmúlt választási ciklusban a település alsó részében elkezdett felújítást folytatni kell a község további részében. Hasonló a helyzet az árkok és járdák tekintetében is.

Ivóvízhálózat teljesen kiépített, Püspökbólyban új vezetékrendszer lett lefektetve, A község többi részén az elavult csőhálózatot ki kell cserélni. A szennyvízhálózat Püspökbólyban és néhány utcában még nem készült el. 
Minden utcában lefektették a gázvezetéket és a település egésze rendelkezik telefon, kábeltelevíziós és internet-csatlakozási lehetőséggel. Közvilágítás korszerűsítése befejeződött, bővítése folyamatosan készül.

Közlekedés területén a környék többi településéhez hasonlóan, egyre hátrányosabb helyzetbe kerül Beremend. Autóbusz járatokat szüntetnek meg gazdasági okokra hivatkozva, ezzel nehezítve az amúgy sem könnyű helyzetbe lévő lakosság munkába járását. Hiába tudnának elhelyezkedni Siklóson vagy Pécsett, alkalmas járatok, csatlakozási lehetőségek hiányában nem tudnak az előírt munkaidőre beérni illetőleg hazajönni a dolgozók. 

A község gazdasági struktúrájában jelentős változások történtek az elmúlt 16 évben. 

A BCM privatizációjával kezdődött a folyamat, lassan befejeződik a helyi bányából a mészkő kitermelés, átalakult a mezőgazdasági szövetkezet, majd eladásra került, ugyancsak privatizálták a Bólyi Mezőgazdasági Rt is, ennek következményeként az új tulajdonosok (Tsz, Gazdaság) szinte teljesen felszámolták a beremendi telephelyeket. Megszűnt az ÁFÉSZ nyomda, a Tsz-en belül működő cipőüzem.

Az átalakulások igen nagy hatással voltak, vannak az aktív korú lakosságra. Csökken a foglalkoztatottak és ezzel párhuzamosan nő a munkanélküliek száma. Bár a határátkelő hosszú előkészítés után megnyílt, de a hozzá fűzött remények – vállalkozók vonzása, új munkahelyek létesítése – nem teljesült.
	Regisztrált munkanélküliek száma, munkanélküliségi ráta

	Év:
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	
	
	
	
	
	

	Fő:
	99
	122
	150
	176
	169

	%:
	9,03
	10,94
	13,02
	16,03
	15,09


Elhelyezkedési lehetőség nélkül egyre fogy a település megtartó ereje. Ennek következménye, hogy évről évre kevesebb Beremend lakossága. 

A fiatalok elköltöznek, az itt maradottak a munkanélküliség miatt nem vállalnak gyermeket. Hatása: a lakosság fokozatos öregedése, a gyermekkorúak arányának csökkenése.

2.2.

Települési önkormányzat, mint közjogi szervezet

A települési önkormányzat jogi személy, feladatait és hatáskörét a képviselő-testület látja el. Az önkormányzatot a polgármester képviseli. A 2006. évi önkormányzati választáson megválasztott képviselő-testület tagjainak száma a polgármesterrel együtt – 10 fő, a testületben csak 1 párt, a SZDSZ képviselteti magát.

A képviselő-testület tisztségviselői: polgármester és a polgármester javaslatára titkos szavazással megválasztott alpolgármester.

A képviselő-testület a döntéseinek előkészítésére, a döntések végrehajtásának szervezésére és ellenőrzésére állandó bizottságokat hozott létre.

Állandó bizottságok: Kulturális Bizottság, Pénzügyi Bizottság, és Településfejlesztési Bizottság, valamint a Közbeszerzésekről szóló törvény alapján Közbeszerzési Bíráló Bizottság.

Képviselő-testület általában féléves munkaterv szerint működik, ülései nyilvánosak, évente legalább egy alkalommal közmeghallgatást tart. 

Az önkormányzat a testületek, a tisztségviselők munkájának segítésére, a döntések szakmai előkészítésére, valamint a döntések végrehajtásának szervezésére és ellenőrzésére, önkormányzati és államigazgatási hatósági feladatok ellátására, egységes hivatali szervezetet működtet. 
A polgármesteri hivatal dolgozói látják el – a képviselő-testületek megállapodása alapján – Kásád község, valamint a Horvát, Cigány, és Német Kisebbségi Önkormányzatok ilyen irányú feladatait is.

A polgármester a képviselő-testület döntései szerint és a saját önkormányzati jogkörében irányítja, a jegyző vezeti a hivatalt.

A jegyző felelős szakmailag a hivatal működéséért. A hivatal feladatait az önkormányzati törvényben, egyéb jogszabályokban, az Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatában valamint a kapcsolódó helyi rendeletekben, szabályzatokban foglaltak szerint látja el.

A hivatal működésének tárgyi feltételei jelentősen javultak az utóbbi években, kiépült a számítógép belső hálózati rendszere, folyamatosan újítjuk a gépállományt, fejlesztjük és bővítjük a programokat. A jelenlegi elvárásoknak a személyi állomány megfelel. A köztisztviselők az előírt végzettségek mellett további – a munka színvonalát növelő – szakképesítésekkel is rendelkeznek. A nyelvismeretnek a jövőben egyre nagyobb jelentősége lesz.  

2.3.

Területfejlesztés, területrendezés

Az Ötv. 8. § (1) bekezdése sorolja fel az önkormányzatok feladatait, melyek között szerepel a településfejlesztés, területrendezés, az épített és természeti környezet védelme.

Az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 6. § (3) bekezdése írja elő kötelező feladatként településrendezési terv és helyi építési szabályzat készítését, azzal, hogy a korább jogszabályi követelmények alapján készült, érvényes rendezési terveket községi önkormányzatok 2004. december 31.-ig alkalmazhatták.

1997. elején az önkormányzat elindította az 1988-ban elfogadott rendezési terv felülvizsgálatát, új rendezési terv készítésének folyamatát. Az általános rendezési terv részeként ipari-kereskedelmi övezetek kialakítását határozták el. 

Cél: „Beremend nagyközség vonzóvá tétele a fejlődni kívánó vállalkozások számára, ezzel biztosítva a helyi lakosság lehetőleg teljes körű, helyben történő foglalkoztatását. a stabil, jól prosperáló vállalkozások számának növekedése az önkormányzatnak is stabil gazdálkodásra biztosít lehetőséget.” 

A rendezési tervet és a kapcsolódó építési szabályzatot 1999. márciusában hagyta jóvá a képviselőtestület. Kisebb változtatások már történtek, mára már szükségessé vált a rendezési terv átfogó módosítása. 

Területfejlesztési koncepciót egy képviselő-testület sem készített a mai napig.

A község környezetvédelmi programja – mely igazodik a megye programjához - 2003. júniusában került elfogadásra, az ehhez kapcsolódó hulladékgazdálkodási programot a Mecsek-Dráva térségi hulladékgazdálkodási program keretében készítettek el, a képviselőtestület 2004-ben hagyta jóvá. Felülvizsgálata szükségessé vált.
2.4.

Az önkormányzat gazdasági alapjai

Az önkormányzati törvény 77. § (1) szerint: „ Az önkormányzat közszolgáltatásokat nyújt, saját tulajdonnal rendelkezik és költségvetési bevételeivel, kiadásaival önállóan gazdálkodik.

81. § (2) Az önkormányzat a feladatai ellátásának feltételeit saját bevételekből, átengedett központi adókból, más gazdálkodó szervektől átvett bevételekből, központi költségvetési normatív hozzájárulásokból, valamint támogatásokból teremti meg.”

Központi források: normatív állami hozzájárulás, átengedett bevételek (SZJA, gépjárműadó) és az OEP támogatás aránya az összes bevételhez viszonyítva 2003-2006 között az alábbiak szerint alakult:

Önkormányzat bevételeinek részletezése

eFt
	Megnevezés
	2003.
	2004.
	2005.
	2006.

	
	
	
	
	

	Intézményi működési bevételek
	93 372
	81 208
	99 211
	144 373

	Önkormányzat sajátos működési bevételek
	330 578
	381 862
	394 892
	392 035


	Felhalmozási és tőke jellegű bevételek
	615
	2 759
	12 585 
	0

	Költségvetési támogatás
	188 448
	184 388
	228 227
	179 477

	Átvett pénzeszközök
	20 911
	24 680
	38 786
	37 541

	    Ebből OEP finanszírozás
	5 011
	4 840
	4 954
	5 122

	Hitelműveletek bevételei - értékpapírok
	81 947
	11 400
	76 223
	48 558

	Kiegyenlítő, függő, átfutó bevételek
	-2 460
	1 574
	709
	0

	
	
	
	
	

	Bevételek összesen:
	713 111
	687 871
	850 633
	801 984


A feladatmutatós normatív hozzájárulások mértékét lényegesen befolyásolja az ellátotti létszám ingadozása. Nem nyújt fedezetet a jogszabályokban előírt minőségi színvonal biztosításához. 

A normatív támogatások másik eleme a település állandó lakosságszáma alapján nyújtott hozzájárulás, amely a község igazgatási, sport, védelmi és egyéb feladatai kiadását hivatott fedezni. E funkciót – mértéke miatt – már bevezetésekor sem tudta betölteni. 
Mind a feladatmutató, mind a lakosságszám utáni normatíva összege csökkenő tendenciát mutat, 2007-től jelentős mértékű az elvonás.
Az önkormányzat viszonylag stabil gazdasági helyzetét a saját bevételek, elsősorban az iparűzési és építményadó bevételek biztosították. Ehhez kisebb mértékben járult hozzá az intézmények működési bevétele.
Az intézmények működési kiadásainak – személyi és dologi – növekedése, mely egyrészt az infláció, másrészt a gyermeklétszám csökkenésének a következménye, felhívja a figyelmet az intézmények gazdaságosabbá tételének szükségességére, az intézményi társulások kiszélesítésére.
Az éves költségvetési rendeletben elfogadott fejlesztési célok megvalósítását az adóbevételek eddig lehetővé tették. Az ország gazdasági helyzetéből adódó megszorító intézkedések miatti csökkenő normatívák jelentősen szűkítik a beruházások pénzügyi kereteit. Az intézmények működési költségeit jelentős mértékben ki kell az önkormányzatnak egészítenie. 

Normatív támogatások
eFt
	Megnevezés
	2003.
	2004.
	2005.
	2006.

	Normatív hozzájárulás – lakosságszámhoz kötött
	4.607
	37 522
	
	

	Normatív hozzájárulás – feladatmutatóhoz kötött
	145 556
	115 607
	168 147
	142 126

	Normatív hozzájárulások összesen:
	150 163
	153 129
	168 147
	142 126

	Központosított előirányzatok
	4.811
	4 208
	20 269
	7 329

	Kiegészítő támogatás egyes közoktatási feladatok ellátásához
	4.009
	3 132
	2 378
	515

	Egyes jövedelempótló támogatások kiegészítése
	19.585
	22 419
	33 288
	27 251

	Normatív kötött felhasználású támogatások 
	23.594
	25 551
	35 666
	27 766

	Helyi önkormányzatok fejlesztési támogatása
	
	
	3 723
	2 256

	Területi kiegyenlítést szolgáló fejlesztési célú tám.
	9 880
	1 500
	
	

	Egyéb központi támogatás
	
	
	422
	

	Önkormányzat költségvetési támogatás összesen
	188 448
	184 388
	228 227
	179 477


Beruházásokra, felújításokra fordított összegek az alábbiak szerint alakultak
	Megnevezés
	2003. év
	2004. év
	2005. év
	2006. év

	Felújítás
	14 187
	26 865
	51 538
	72 693

	Beruházás
	46 057
	78 982
	173 225
	47 016

	Részvények vásárlása
	6 625
	2 476
	2 227
	3 240

	Összesen:
	66 869
	108 323
	226 990
	122 949


2.5.

Önkormányzat vagyoni helyzete

Beremend Nagyközség Önkormányzata összvagyonának értéke – a 2006. október 31.-i összevont mérleg szerint – 2.249.364.960 Ft.

A vagyon többsége – az utak, közterületek kivételével – az önkormányzat intézményeinek használatában van, az ingatlan vagyon döntő hányada korlátozottan forgalomképes vagy forgalomképtelen kategóriába tartozik és a kötelező, illetve önként vállalt feladatok megvalósítását szolgálja.

2.6.

Intézményrendszer helyzete

Egészségügyi alapellátás - háziorvosi, fogorvosi - önkormányzati tulajdonban lévő épületekben, vállalkozás formájában működik. A tárgyi feltételeket az önkormányzat biztosította, az orvosi eszközöket térítés nélkül adta át 2001. decemberében a háziorvosoknak és fogorvosnak.
A II. számú orvosi rendelő és szolgálati lakás teljes felújítására 2000.-2006. között 7.455.546 Ft-ot költött az önkormányzat. Az I. számú orvosi rendelő és szolgálati lakás gázfűtésre való átalakítása megtörtént, 630.640 Ft összegért, elmaradt viszont a belső felújítása.
Fogorvosi ellátást szolgáló épület tetőzete, villamoshálózata, érintésvédelme, gáz-vízvezetékrendszere lett korszerűsítve. Hiányzik a betegek részére előírt mellékhelyiség.
A szakmai minimumfeltételekről szóló 60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet 3. §, valamint 1. számú melléklet 5. pontja szerinti feltételeknek a rendelők megfelelnek.
Védőnői szolgálatot két körzetben, 2 főállású védőnő látja el. A helyiség jól karbantartott, berendezése, felszereltsége az előírásoknak megfelelő.
A szociális ellátások iránti igény jól tükrözi, hogy az elmúlt években mennyit romlott a lakosság szociális helyzete. Egyre több embert érint az elszegényedési folyamat, különösen a már korábban is hátrányos helyzetben lévő rétegeket (sokgyermekeseket, kisnyugdíjasokat, cigányokat, szakképzetleneket).

A szociális helyzet negatív irányú változásaira utal az is, hogy miközben a lakosságon belül csökkent a gyermek- és fiatalkorúak száma, nem csökkent a gyermekvédelmi intézkedést, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylők száma.

Évről-évre emelkedik a felnőtt korú lakosság rendszeres segélyezésére, lakásfenntartási támogatásra fordított kiadások összege.

Önkormányzat által folyósított ellátások alakulása
	Megnevezés
	2003
	2004
	2005
	2006

	Átmeneti segély
	
	
	1 442
	1 790

	Rendszeres szociális segély
	8 045
	9 706
	14 660
	20 066

	Időskorúak járadéka
	568
	640
	560
	425

	Lakásfenntartási támogatás
	1 263
	3 104
	5 618
	7 500

	Rendszeres gyermekvédelmi támogatás
	10 351
	11 320
	11 078
	1 965

	Ápolási díj
	509
	598
	568
	1 230

	Egyéb ellátás
	2 365
	2 159
	2 508
	1 480

	Összesen:
	23 101
	27 527
	36 434
	34 456

	Köztemetés
	72
	69
	420
	

	Közgyógyellátás
	597
	426
	408
	512

	Egyéb ellátások
	4 523
	5 826
	6 522
	9 820

	Mindösszesen:
	28 770
	33 848
	43 784
	44 788


Személyes gondoskodás területén már a tanácsrendszerben kiépített és megoldott volt a házi gondozói szolgálat és a szociális étkeztetés. A rendszerváltást követően 1993-ban megjelent törvényi szabályozás emelte a települési önkormányzatok szociális alapellátási kötelezettségét. Idősek napközi otthona mellett a családsegítő szolgálat is a feladatok közé került, majd 1997-ben a gyermekvédelmi törvény a gyermekjóléti szolgálat kialakítását is kötelezővé tette. Ezek mellé 2000-ben önként vállalt feladatként, az önkormányzat 50 férő helyes idősek szociális otthonát is létrehozott. Gondozási Központ építésével, 23 apartman kialakításával, emelt szintű ellátást is biztosítani tudott illetőleg integrálta a személyes gondoskodás területeit. Az intézmény személyi feltételei adottak ahhoz, hogy megfelelő ellátást biztosítsanak a felnőtt gondozás területén. Az előírásoknak a tárgyi feltételek terén is megfelel a bentlakásos részleg, célszerű lenne az emeltszintű és alapellátást biztosító két épület fedett átjáróval való összekapcsolása.
2006. január 1.-től több területen intézményfenntartó társulás jött létre. Szociális otthon és házi gondozás vonatkozásában Kásáddal, családsegítő és gyermekjóléti szolgálat vonatkozásában Alsószentmárton, Siklósnagyfalú, Egyházasharaszti és Kásád településekkel kötöttünk szerződést. Miután a Siklósi Többcélú Társuláson belül látjuk el e feladatokat, jelentős mértékű plusz normatívát kapunk, csökkentve ezzel az önkormányzat, mint fenntartó hozzájárulását.

A gyermekek napközbeni ellátását, az alapszintű nevelési-oktatási feladatokat három intézmény látja el.

Bölcsőde, mint a gyermekjóléti alapellátás része, 1962. óta működik Beremenden. 20 férőhelyes, két csoportos, a családban nevelkedő 20 hetes – 3 éves korú gyermekek szakszerű gondozását és nevelését végző, földszintes intézmény. A csoportszobák jól felszereltek, személyi feltételek adottak. 2003. április elsejétől játszóházzal bővült a szolgáltatás. Az étkeztetés az óvodából történik, az intézményben csak tálalókonyha van.

Az épület feleslegessé vált helyiségeiből 2004-2005. évben került kialakításra a családsegítő és gyermekjóléti szolgálat irodái, melyre 4.446.106 Ft-ot költött az önkormányzat, egyúttal a bölcsődei rész külső festése is megtörtént. A tető újraszigetelésére, valamint kerítés cseréjére is sort kerített a képviselőtestület.
Az óvoda 1952. alapítású, a falu központjában elhelyezkedő, újjáépített, összkomfortos, földszintes épület, 95 gyermek befogadására alkalmas, négy csoporttal működik. Az utóbbi években a demográfiai változások miatt, a kihasználás érdekében a környező településekről is fogadnak gyermekeket. 2006. július 1.-től az óvoda megszűnése miatt intézményfenntartó társulást kötöttünk Kásád Önkormányzat Képviselő-testületével. A termek nagysága, berendezése megfelelően szolgálja a gyermekek kényelmét, harmonikus fejlődését. Tornaterme alkalmas a közös óvodai programok megvalósítására is. Önálló főzőkonyhával rendelkezik, mely 150 adagos, a bölcsődei étkeztetésen túl van annyi szabad kapacitás, mely kisebb mértékben lehetővé teszi a lakosság kiszolgálását is. Az épület és udvarának felújítása, parkosítása, nyílászárók cseréje megtörtént. A konyha korszerűsítése folyamatos.
Általános és zeneiskola kistérségi feladatokat ellátó, 8 évfolyamos, 1950-ben alapított intézmény. Beiskolázási körzete Beremend és Kásád, de a szülők szabad iskolaválasztási joga alapján más községből is érkeznek tanulók.

A 1960. épült, központi, emeletes épület felújítása 2000-ben történt, 8 tantermes, új épületszárny és sportpályák 2002-2003-as években kerületek átadásra.

Az önkormányzat 1996.-tól biztosít lehetőséget a zeneileg tehetséges és érdeklődő növendékeknek, fa- és rézfúvós, zongora és hegedű tanszakok indításával. 
Német és horvát nemzetiségi nyelvoktatás valamint idegen-nyelvoktatás 1977. óta folyik, ma már korszerű nyelvlaborokban és angol nyelv is. Lépést tartva a kor igényeivel, 1995.-től számítástechnikai oktatást is felvették a szolgáltatások sorába.

2004/2005.-ös tanévtől kézműves képzés indult, melynek keretében kerámiázással, üvegfestéssel is foglalkozhatnak a tanulók.
Az 1-4. évfolyamban integrált oktatás formájában felvállalták az enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulók képzését. A gyerekkori beszédhibákkal küzdők óraadó logopédus segítségével logopédiai foglalkozáson vesznek részt. A gyógy-testnevelésre szorulók testedzését képzett gyógy-testnevelő végzi. Tanulószobai ellátást az intézmény szintén biztosít. A tanulók és önkormányzati dolgozók étkeztetése a korszerű, jól felszerelt 500 adagos napközi konyhán folyik. A konyha kapacitásának növelésével vendégétkeztetést is tud vállalni az intézmény. Az önkormányzat tervbe vette a konyha éttermének átépítését, lehetővé téve nagyobb létszámú gyermekcsoportok egyidejű ebédeltetését, valamint a lakosság felé kisebb rendezvények lebonyolítását.

A település közgyűjteményi és közművelődési kötelező feladatát az 1956. évben alapított közművelődési és iskolai könyvtár és művelődési ház fenntartásával, valamint az „Iskola és Művelődés Beremend” közalapítvány létrehozásával és támogatásával oldja meg.

Az intézmény emeletén kapott helyet a könyvtár, melynek könyvállományát évről-évre bővítik. Pályázaton nyert számítógépekkel, internet hozzáféréssel, fénymásolással teleház funkciót is ellátnak. Az épület felújítása hosszú ideig váratott magára, 2004. tavaszán a tetőcserével és külső homlokzat-festéssel megindult ez a folyamat is, majd 2005. évben nyílászárók cseréjével, a könyvtár belső festésével, berendezésének cseréjével, és 2006. évben a mosdók, mellékhelyiségek felújításával folytatódott ez a tendencia.
A kulturális élet szervezéséhez, a szabadidő hasznos eltöltéséhez segítséget nyújtott – 2004. márciusig Művelődési Házban működő – Oppidum Bt. Ezt követően a falusi rendezvényeket az iskola illetőleg különböző szervezetek, vállalkozások szervezik és rendezik.
Beremend sporttevékenységét az Építők Sportkör fogja össze. A nyolc szakosztályon és a tömegsporton belül mintegy 350 fő sportol. Európai versenyeken is kiemelkedő sikereket értek el a kick-boksz szakosztály tagjai, sajnos az utóbbi években beremendi fiatal nincs köztük. Pár éve a labdarugók felnőtt csapata az NB II-ig jutott, az utóbbi években azonban gyengült a teljesítményük, ma már az NB III.-ban játszanak, jelenleg a tabella utolsó helyén állnak.  Atlétika területén a gyermek-serdűlő korúak öregbítették Beremend hírét megyei, országos versenyeken elért eredményeikkel. A sportkör költségvetésének ¾ részét az önkormányzati támogatás biztosítja.

2.7.

Az önkormányzat PR tevékenysége

Napjainkban már az önkormányzatok számára is fontossá vált a PR tevékenység. Felismerték: a települések érdeke, hogy minél szélesebb körben megismerjék.

Beremend önkormányzata 1991-ben jelentette meg a helyi újságot, a művelődési ház igazgatója szerkesztésében. 1995-ben vállalkozás keretében adták ki, ebben a formában 2004. márciusáig működött. Helyét 2005. tavaszától átvette a Beremend TV.
Beremend monográfiáját 1997-ben készíttette el a képviselő-testület, majd kiadták 1998-ban a „Körséta a Dráva-mellék keleti peremén”, 2001-ben „Természeti értékek Beremenden és környékén”, valamint „A Villányi-hegység és a Beremendi-rög barlangjai” című ismeretterjesztő fűzeteket.

Ma, amikor a számítástechnika korát éljük, ki kell használni a világháló lehetőségeit. Beremendnek is van honlapja, elérhető az érdeklődők számára, viszont folyamatos karbantartásáról, bővítéséről gondoskodni kell.
III.

Képviselő-testület középtávú programja

(2007-2010)

3.1.

Politikai stratégiai elképzelések

Kistérségi együttműködés

Az Európai Unióhoz való csatlakozást megelőzően a Kormány meghirdette a regionalizálási programját. Hangsúlyossá vált a kistérségek kialakítása. Besorolás szerint Beremend Siklós térségéhez tartozik. A jövőben területfejlesztési forrásokhoz csak régiós illetőleg kistérségi összefogással lehet hozzájutni, ezért különösen fontos az önkormányzatok együttműködése.

Baranya megyében nagyközségi címhez jutott települések jelentős része a rendszerváltás követően városi rangot kapott, erősítette térségen belüli helyét.

Beremend önkormányzata felismerve az összefogás fontosságát 2005. évben négy településsel családsegítő és gyermekjóléti feladatokra, házisegítség-nyújtási, ápoló-gondozási feladatokra Kásád községgel hozott létre intézményfenntartó társulást. Belső ellenőri feladatok ellátására nyolc településsel közösen foglalkoztatunk köztisztviselőt. 
A jövőben tovább kell bővíteni az együttműködést, ki használva a korszerű, jól felszerelt intézményhálózatunk adta lehetőségeket. A siklósi térségen belül Harkányhoz, Villányhoz hasonló mikró-térségi központot kell létrehozni és megcélozni a városi címet, valamint az ezzel járó plusz feladatok ellátásához (okmányiroda, kiemelt építési hatósági, gyámhivatali munka)  biztosítani a személyi, tárgyi feltételeket.
Nyitott testületi munka

A képviselő-testület közvetlenül választott tagjai csak akkor képesek bizonyítani a község lakosságának, hogy méltók a bizalomra, ha a korábbiaknál nyitottabban működnek, a testületi munkába jobban bevonják a falu lakóit. Ennek érdekében el kell érni, hogy a kapcsolattartás a gyakorlatban is megvalósuljon. Az információ-áramlás hatékonyabb legyen, az önkormányzat tevékenységét megismerjék és a lakosság részéről érkező jelzések tükröződjenek a meghozott döntéseken is. 

PR tevékenység

Beremend természeti kincseit, kulturális értékeit, hagyományait ismertető füzetek, rendezvény programok készíttetése elsődleges feladat. Beremend honlapjának bővítése, folyamatos frissítése különösen fontos. Bermend TV műsorának fejlesztése, további működtetése is hangsúlyossá vált.  

Szakszerűség

Beremend önkormányzata jelenlegi apparátusa és intézményrendszere garantálja a magas színvonalú döntéshozást. A hivatal hatósági feladatot ellátó és ügyfeleket fogadó köztisztviselői tehermentesítését, egy ügyfélszolgálati és egy titkársági munkakör kialakításával meg kellene oldani. Természetesen csak akkor, ha a döntést hozók erre a bázisra valóban alapozni kívánnak.
· A döntéseket megelőzően jobban támaszkodni kell az önkormányzat intézményeiben felhalmozódott tapasztalatokra, az intézmények vezetőit, szakembereit nem beosztottként, hanem partnerként kezelve.

· Tovább kell fejleszteni a döntési mechanizmust, a végrehajtás ellenőrzését, megfelelő elismertséget biztosítva a szakértelemnek és a pontos adminisztratív munkának.

3.2.

Az önkormányzat gazdálkodási stratégiája

Az önkormányzat gazdasági programjának fő célkitűzése a pénzügyi egyensúly biztosítása, a bevételek szintentartása, célszerű vagyongazdálkodás.

A bevételek szintentartása érdekében: 

· Meg kell vizsgálni az intézményi alaptevékenység bevételei emelésének, illetőleg vállalkozási tevékenységek lehetőségét.

· Növelni kell az önkormányzati feladatellátáshoz a gazdálkodásba bevonható külső források nagyságát. (intézményfenntartó társulások, pályázati lehetőségek,)
· Át kell tekinteni a Siklósi Többcélú Társulásnak átadható feladatok körét.
A pénzügyi egyensúly megőrzése érdekében:

· Önkormányzati feladatellátás érdekében meg kell vizsgálni az átadott pénzeszközök nagyságrendjét, szükségszerűségét, valamint a lakossági támogatások további fenntartását. 

· El kell készíteni az önkormányzati vagyon műszaki állapotának felmérésén alapuló középtávú felújítási, beruházási tervet, megvalósításának fedezetét az éves költségvetési rendeletekben elsősorban az adóbevételekből kell biztosítani.

· Át kell tekinteni az intézmények működési rendszerét, keresni kell a költségtakarékos, hatékony gazdálkodási módokat.

· Tervezésben és finanszírozásban fokozottan érvényesíteni kell a tartósan jelentkező létszám-változások hatásait az intézményeknél.                                                                                                                                                                                                

· Vizsgálni kell a képviselő-testület és a hivatala működését, keresni kell a költségtakarékos megoldásokat.

Vagyongazdálkodás eredményessége érdekében:

· Meg kell határozni a kötelező és az önként vállalt feladatokon felül meglévő vagyon állapotát, és hasznosítására tervet kell készíteni. Az ingatlanok értékesítéséből származó bevétel nem szolgálhat a működés fedezetéül.

· A feladatellátáshoz szükséges ingatlanvagyon teljes körű műszaki állapotvizsgálata eredményének ismeretében felújítási, beruházási programokat kell készíteni.

· Meg kell vizsgálni, és ki kell alakítani a Szolgáltató Kht. gazdaságos, áttekinthető és ellenőrizhető szervezeti formáját.

· Törekedni kell arra, hogy az önkormányzat csak nyereséges, illetőleg kiemelten fontos tevékenységet végző vállalkozásokban vegyen részt.

3.3.

Humán szolgáltatás főbb stratégiai elemei

Egészségügyi alapellátás területén:

· Az ingatlanok műszaki állapota és az előírt minimum feltételek ismeretében, meg kell vizsgálni a házi orvosi, fogorvosi rendelők közös épületbe helyezésének, egy egészségügyi központ kialakításának célszerűségét.

· Az új jogszabály alapján át kell tekinteni a védőnői körzetek összevonásának lehetőségét.

Szociális szolgáltatás területén:

· A Szivárvány Központban biztosítani kell az akadálymentes közlekedést, ennek érdekében a tervbe vett liftet meg kell építeni.
· Az emeltszintű és alapellátást biztosító épületeket fedet átjáróval össze kell kötni.

· Az apartmanok üresedésével növelni kell az alapellátást biztosító férőhelyek számát.

· Ki kell dolgozni a házi gondozói szolgálat jelző rendszerre való kialakításának feltételeit.

Nevelési-, oktatási-, közművelődési intézmények és a sport területén:

· Erősíteni kell a nevelési- oktatási intézmények térségben betöltött szerepét, magasabb szintű oktatás és a lehetőségek nagyobb körű kínálatával. Iskolabusz beszerzésével összegyűjteni a vidékről járó gyermekeket, az érintett településekkel társulást létrehozni. Meg kell vizsgálni tagintézmények fogadásának lehetőségét.
· Pedagógiai programok és oktatási intézkedési terv felülvizsgálatát el kell végezni.

· Meg kell valósítani az iskola és művelődési ház épületegyüttes beruházási koncepciójának utolsó ütemét, mely során a könyvtár új épületbe kerülne, a művelődési ház emeleti része több funkcióssá válna, és új rendezvényterem felépítésével a községi és lakossági rendezvények is méltó helyet kapnának.

· Célszerű bővíteni az iskola napközi éttermét, hogy egy időben több gyermek étkezésére, illetőleg étkezéssel egybekötött rendezvények lebonyolítására is alkalmas legyen. Ezzel egyidejűleg a tetőfelújítását is meg kellene oldani.

· Folytatni kell az óvoda épületének felújítását konyhai rész nyílászáróinak cseréjével, továbbá szükséges a homokozó fölé egy árnyékoló elhelyezése.
· Könyvtár könyvállományát, számítógépparkját tovább fejleszteni és bővíteni a szolgáltatások körét.

· Település kulturális életének, idegenforgalmának fellendítése érdekében éves rendezvényterv készítése,  helytörténeti múzeum, őslénytani és geológiai kiállítás feltételeinek kialakítása.

· Mendele emlékház működtetése, tartalommal való megtöltése, Megbékélés kápolna funkciójából adódó lehetőségek kiaknázása.

· Az Építők Sportkör használatában lévő „Varga Dezső” sporttelep felújításának folytatása.

· Az általános iskolai tornaterem bővítése vagy pályázat útján, vagy önerőből.

3.4.

Területrendezés, településfejlesztés

Beremend önkormányzatának elsődleges feladata, a helyi adókból származó bevétel tükröződjön a település arculatán is. Ennek érdekében:

· El kell végezni Beremend településrendezési tervének felülvizsgálatát, átdolgozását.

· A környék településeivel közös területfejlesztési koncepciót kell készíttetni.

· Környezetvédelmi és hulladékgazdálkodási programok felülvizsgálata.

· Egységes településkép érdekében folytatni kell az utak, járdák, árokrendszer, átereszek felújítását.

· Közvilágítást szükség szerint tovább kell bővíteni.
· Ivóvízvezeték cseréjét ütemezni és a szennyvízvezeték kiépítését be kell fejezni.

· Szabadság tér 6. szám alatti, önkormányzati tulajdonú ingatlant is fel kell újítani, el kell érni, hogy a magántulajdonú félkész állapotú épületeket befejezzék.

· Meg kell valósítani a Szabadság tér megfelelő színvonalú kialakítását, a környékén parkolók építését. 

3.5.

Munkahelyteremtés

A község és az egész térség egyik jelentős problémája a munkanélküliség. A fiatalok Beremenden tartása érdekében támogatni kell a munkahelyteremtő beruházást kezdeményező vállalkozókat, az ehhez szükséges terület biztosításával, infrastruktúra kialakításával.
Ki kell alakítani a közcélú foglalkoztatás tárgyi és személyi feltételeit.
3.6
Önként vállalt feladatok

A képviselő-testület az önkormányzati törvényben és az ágazati törvényekben meghatározott kötelező feladatain túl, önként vállalt feladatot is ellát. A lakosság szórakozási, pihenési, sportolási lehetőségek körét növelve évente több millió forintot áldoz strand üzemeltetésére, a medencék folyamatos karbantartására, átalakítására, korszerűsítésére, az Építők sportkör támogatására.
Kábeltelevíziót, internet szolgáltatást biztosít, helyi TV-t tart fenn.
Szivárvány Központon belül emelt- és alapszintű szociális otthont működtet, mely a normatív támogatások csökkenése miatt, egyre nagyobb terhet ró az önkormányzatra.
· Az önkormányzat a fejlesztések során legyen tekintettel arra, hogy az önként vállalt feladatok ellátása nem mehet a kötelező feladatok ellátásának rovására.

3.7.

Önkormányzati munka hatékonyságát szolgáló hivatali apparátus biztosítása

A hatékony, színvonalas munkavégzés megkívánja megfelelő létszámú és szakértelmű apparátus biztosítását.

· Célszerű egy ügyfélszolgálati és titkársági munkakör kialakítása, ehhez szükséges létszámkeret biztosítása. 
· A hivatalhoz került intézményi karbantartók, közcélú foglalkoztatottak irányítási feladatai, valamint a közbeszerzési eljárások miatt át kell gondolni a műszaki, informatikai dolgozók munkakörét.

· A hivatal köztisztviselőinek folyamatos képzése továbbra is fontos feladat.

· A korszerű munkavégzés, az információ megfelelő kezelése érdekében a hivatal számítógépparkját továbbra is célszerű fejleszteni.

Beremend, 2006. december 5.
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